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Carissimi,
desideriamo ringraziare tutti Voi per avere partecipato all’evento di mercoledi scorso.

Per noi dello Studio Livatino & Associati e di Athena Professionisti e Consulenti Associati si € trattato di
una giornata sicuramente speciale.

Grazie ai relatori e alle loro aziende per essersi messi a disposizione per testimoniare cosa voglia dire
disegnare una traiettoria per pianificare un futuro di qualita non solo per le aziende ma anche per l'intera
collettivita. Grazie allo staff di "Parma 360°” e al Comune di Parma che ci hanno messo a
disposizione la splendida location al Palazzo del Governatore.

E infine grazie anche a chi, per via dei numerosi impegni, non €& riuscito a raggiungerci ma che comunque
ci ha manifestato il profondo interesse per l'iniziativa.

E stato bello condividere questi temi, sempre pitl importanti non solo per le nostre Imprese, ma anche e
soprattutto per le generazioni future. Ci auguriamo che la condivisione delle nuove traiettorie che i nostri
testimoni ci hanno rappresentato nelle due tavole rotonde siano spunto di riflessione anche per renderci

tutti protagonisti di cambiamenti e per raccogliere le sfide che ci aspettano con responsabilita.

Cogliendo uno dei tanti bellissimi spunti della professoressa Fellegara ci auguriamo che sempre di piu i
risultati delle nostre aziende non finiscano per essere rappresentati solo dalla riga dell’utile netto ma
dall'impatto che sapranno lasciare raccogliendo le sfide con responsabilita.

Sperando di rivederVi presto per continuare a trattare insieme temi di interesse, Vi salutiamo con viva
cordialita.

Studio Livatino & Associati Athena Professionisti e Consulenti Associati
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Panel | passaggi di generazione e quelli legati alla sostenibilita

Cambiamento. le aziende
devono adattarsi




